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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)

All'Albo pretorio
Al sito WEB
Amministrazione Trasparente
Al fascicolo progetto Codice M4C112.1-2023-1222-P-45937
Codice M4C112.1-2023-1222-P-45937
Titolo “Formazione sulla transizione digitale del personale scolastico”
CUP: E54D23003450006

OGGETTO: Nomina DSGA

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Il Dirigente Scolastico

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in
particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato
del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123,
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50,
della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, I'articolo 1, comma 7, lett. a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento
delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea,
anche mediante I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning»;

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di formazione
iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della
professione, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare, I'articolo 16-ter,
introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)», il quale prevede
che, nellambito dell'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e
alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dallanno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall'articolo 1,
comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e 'uso
critico e responsabile degli strumenti digitali, & istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedurey;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante
«Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiosey;

VISTA la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, I'articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle competenze digitali;
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori
misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'articolo 44, comma 1, lett. i) e
l'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante «Misure
urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di
politiche sociali e di crisi ucrainay;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati);
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del’'Unione europea, del 12 febbraio 2021, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori
comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;

RILEVATO che il Piano nazionale di ripresa e resilienza, nell'ambito della citata Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1,
relativamente alla suddetta Linea di Investimento, prevede, tra le altre cose, che «la misura mira a promuovere lintegrazione,
allinterno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, con particolare riguardo verso le pari opportunitay;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilitd 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell11 marzo 2008, avente
ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli investimenti
pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto
«Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivitd rendicontate a costi reali cofinanziate
dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli
strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del
PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano
necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse finanziarie
previste per I'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per
scadenze semestrali di rendicontazioney;

VISTO lallegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — n. 4, del 18
gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 -
Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse per I'attuazione di
“progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nel’ambito
della Missione 4 — Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU;
PRESO ATTO che il Ministero dell'istruzione promuove I'adozione del quadro di riferimento “DigCompEdu ” e “DigComp 2.2” per la
formazione dei docenti sull'utilizzo delle tecnologie nella didattica all'interno del Piano nazionale di ripresa e resilienza nel rispetto
del target M4C1-13;
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VISTA la nota MIM REGISTRO UFFICIALE.U.0141549.07-12-2023 contente le Istruzioni Operative per la Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

VISTA la candidatura inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 07/03/2024 con codice inoltro 45937.0;

VISTO l'accordo di concessione m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0047633.18-03-2024 per la regolamentazione dei
rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Formazione sulla transizione digitale del personale scolastico”, -
M4C112.1-2023-1222-P-45937 finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.
66/2023) , sottoscritto tra il Ministero dell'Istruzione e del Merito, rappresentato dal Direttore Generale e coordinatore dell'Unita di
missione per il PNRR, e I'lstituto d'Istruzione Superiore “G.Marconi”, rappresentato dal Dirigente Scolastico;

VISTO il decreto del Ministero dell'Istruzione m_pi. AOOGABMI.Registro Decreti.R.0000066.12-04-2023 “Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” nel’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dellofferta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido al’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU e Allegato 1 -

VISTO [I'Allegato 1 al Decreto del Ministero dell'Istruzione m_pi. AOOGABMI.Registro Decreti.R.0000066.12-04-2023 -Riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 — Componente 1 — del PNRR che prevede il finanziamento destinato a
questa Istituzione scolastica per I'importo di

CNP Tipologia dell’Intervento Totale Codice CUP Titolo
autorizzato

PNRR M4C112.1-2023-1222 P-45937 |Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei | 57.229,73 E54D23003450006 Formazione sulla
servizi di istruzione: dagli asili nido alle transizione digitale del
universita. Investimento 2.1: Didattica digitale personale scolastico
integrata e formazione alla transizione digitale
del personale scolastico formazione del
personale scolastico per la transizione digitale

CONSIDERATO che I'lstituto, in dipendenza di quanto indicato ai precedenti commi, ha provveduto a generare il seguente Codice
Univoco di Progetto E54D23003450006

VISTO l'importo totale richiesto per il progetto, euro 57.229,73 confermato con I'accordo di concessione di cui sopra;

VISTO il P.T.O.F. d'lstituto per il triennio 2022/2025 approvato dal Consiglio di Istituto il 13.01.2023 con delibera n. 46;

VISTO il Programma Annuale per 'Esercizio Finanziario 2024 approvato con delibera n. 9 del 14 febbraio 2024;

RICHIAMATA la delibera del Collegio dei docenti di adesione al progetto PNRR n. 25 del 12/01/2024 verbale n. 4;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto di adesione al PNRR n. 20 del 30/05/2024 verbale n. 4;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell'Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018, e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al
Personale del Comparto Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2024;
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VISTO Tl'articolo 53 del Digs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai dipendenti
incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO-
UFFICIALEU.0141549 del 07-12- 2023, circa I'eventuale ammissibilita delle spese per il personale scolastico interno, coinvolto nella
gestione dei progetti PNRR;

VISTA la decisione di assegnazione d'ufficio di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell'art. 15 del D.lgs 36/2023 per il progetto
di cui in epigrafe assunta agli atti prot. n. 15266 del 14/11/2024 al Dirigente Scolastico Prof. Alberto Moltisanti che risulta pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge n. 241/1990;

CONSIDERATO che il Prof. Alberto Moltisanti ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed
obblighi di astensione assunta agli atti prot. n. 15265 del 14/11/2024 per I'assegnazione d'ufficio di Responsabile Unico di Progetto
ai sensi dell'art. 15 del D.Igs 36/2023 per il progetto di cui in epigrafe;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico prof. Alberto Moltisanti risulta pienamente idoneo a ricoprire lincarico di RUP per
I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall'art. 15, comma 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4
e 5 dell'Allegato 1.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023;

RILEVATA la necessita di individuare una figura alla quale affidare lincarico di “responsabile della gestione contabile ed
amministrativa di progetto;

RITENUTO di autorizzare il DSGA all'espletamento dell'incarico in oggetto;

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Direttore SGA, in ragione del suo specifico ruolo, non necessitano di procedure
di selezione

PRESO ATTO della disponibilita del Direttore SGA a svolgere la funzione indicata al punto precedente;

VISTA la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione acquisita agli atti prot. n. 17179 del
14/12/2024 sottoscritta dal DSGA,

CONSIDERATO che con i costi indiretti & possibile far fronte a tutti i costi sostenuti per I'organizzazione dei percorsi; a titolo
esemplificativo ma non esaustivo possono rientrare tra i costi indiretti il materiale didattico e di consumo, il noleggio di attrezzature,
la pubblicita, le spese per il personale interno per le attivita svolte al di fuori dell'orario di servizio per la realizzazione del progetto
(Direzione al DS, attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al DSGA, attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi al Personale Ata, ecc.);

VISTE le disposizioni di cui all'art. 20, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e all'art. 37, comma 1, del Decreto Legislativo n.
33/2013, secondo cui gli atti relativi alle procedure di affidamento sono oggetto di pubblicazione obbligatoria;

VISTO altresi, I'art. 28 del Decreto Legislativo n. 36/2023, recante «Trasparenza dei contratti pubbliciy;

VISTO il decreto n. 135/2024 prot. n. 15963 del 26/11/2024 di approvazione della scheda finanziaria del progetto PNRR D.M.
66/2023 Codice M4C112.1-2023-1222-P-45937 CUP E54D23003450006;

CONSIDERATO che la spesa per l'incarico in oggetto & a carico del Progetto dal titolo “Formazione sulla transizione digitale del
personale scolastico” finanziato con i fondi del PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell'offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
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Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECIDE
di affidare al Direttore SGA dell'lstituto I'incarico di “responsabile della gestione contabile ed amministrativa di progetto” per la
realizzazione del progetto di cui in epigrafe a valere sul PNRR.
| compiti da svolgere sono quelli relativi al coordinamento generale del progetto, come stabilito dalle circolari ministeriali richiamate
in premessa, e sono assunti a titolo oneroso e nello specifico:
o Collaborare con il Dirigente e con gli altri membri del team di progetto;
o Curare il corretto svolgimento delle procedure contabili ed amministrative di conferimento degli incarichi, monitoraggio
dello svolgimento dei medesimi e liquidazione dei compensi spettanti;
o Collaborare con il Dirigente nella definizione delle procedure di affidamento degli incarichi e nel caricamento degli atti
amministrativi in piattaforma FUTURA;
o Collaborare per le verifiche sul rispetto del principio del “non arrecare danno significativo” (‘Do No Significant Harm” - DNSH);
o Supportare le fasi intermedie di monitoraggio e di verifica

L'incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse Ila
rendicontazione ed eventuali controlli.

La retribuzione, se spettante, corrispondera nella misura di Euro 27,00 omnicomprensivo orario (c.d. lordo stato) secondo
quanto indicato dalla circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, per un
massimo di 90 ore regolarmente rendicontate

La presente decisione & pubblicata sul sito istituzionale delllstituto https://www.istitutosuperioremarconi.it/ all'albo online della
scuola, all'amministrazione trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB sezione progetti. Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli
obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il PNRR. L'attivita progettuale di cui al presente provvedimento & finanziata
dall’Unione Europea nell’ambito dell'iniziativa Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: Progetto “Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale” — PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
allistruzione: dagli asili nido all'Universita’ del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea — Next
Generation EU” Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
Il Dirigente Scolastico

Prof. Alberto Moltisanti

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del decreto legislativo
82/2005 e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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