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PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCl 2021ITO5SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022) Dipartimento dell'istruzione, dell'universita e del diritto allo studio
Priorita 2 - “Istruzione e formazione” - Obiettivo specifico “Migliorare la qualita, l'inclusivita, l'efficacia e l'attinenza al mercato del lavoro dei
sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale, per sostenere l'acquisizione di
competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo lintroduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati
(FSE+)” (ESO 4.5) - Codice settore intervento - 149. Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse) - Azione - Azioni di
orientamento, poverta educativa e potenziamento aree disciplinari di base.

Avviso n.10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023 - Descrizione Azioni che sostengano gli studenti frequentanti
la scuola secondaria di primo grado ed il primo biennio del percorso di secondo grado “Scuole aperte per il territorio” Approvato con DDG n. 176 del
220/03/2024 e DDG 3058 del 28/11/2023

TITOLO: UNA SCUOLA PER TUTTI A TEMPO PIENO
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CIP: 2021.1T.05.SFPR.014/002/04.5/09.02.01/A10_23_II.FIN/0017 CUP E51124000230002

Allegato B - SCHEDA AUTOVALUTAZIONE

Al Dirigente

Scolastico dell’Istituto d’Istruzione Superiore
“G.Marconi”

Vittoria

Scheda di autovalutazione per la selezione di personale necessario ed essenziale allo svolgimento
delle attivita di realizzazione del progetto:
n. 12 tutor interno
n. 12 tutor interno (sostegno)
n. 12 esperti interno/esterno (docenza)

ll/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in qualita di
i Personale interno all'lstituzione;
0 Personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);
i Personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione per la selezione di:

O Tutor interno modulo n. Titolo
O Tutor interno (sostegno) modulo_n. Titolo
O Esperto interno/esterno modulo n. Titolo

Per il progetto - PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCl 2021ITO5SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022) Dipartimento
dell'istruzione, dell'universita e del diritto allo studio Priorita 2 - “Istruzione e formazione” - Obiettivo specifico
“‘Migliorare la qualita, l'inclusivita, l'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di
formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale, per sostenere I'acquisizione di
competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi
formativi duali e di apprendistati (FSE+)” (ESO 4.5) - Codice settore intervento - 149. Sostegno all'istruzione primaria
e secondaria (infrastrutture escluse) - Azione - Azioni di orientamento, povertd educativa e potenziamento aree
disciplinari di base.

Avviso n.10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023 - Descrizione Azioni che
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER SELEZIONE
DOCENTI TUTOR ED ESPERTI

o o s Pag. Punteggio Punteggio
Crlterl di Cr|ter.| di Modah.ta di Curriculum | Punteggio |2 cura del lacura
selezione valutazione valutazione Vitae candidato |dell'ufficio

Votazione riportata 110 e lode........20 pt
al termine del
corso di laurea | Da 110 a 106...18 pt Max 20
Titoli di studio | Magistrale 0 unti
specialistica Da 105 a 101...16 pt P
(Da valutare
alla luce del Da 100 a 96.....14 pt
curriculum Fino a 95 ......... 12 pt
vitae) _
Ulteriore laurea Max 5
rispetto alla prima 5 punti punti
n.5 punti per il
Titolo di studio possesso del titolo
differente dalla di studio differente Max 5
laurea (in caso di dalla laurea (non punti
requisito di laurea applicabile in caso
non richiesto) di possesso di
laurea)
Abilitazione 5 punti Max 5
allinsegnamento punti punti
Master di |
M.aS.tero Dottorato livello....... 2 pt
di ricerca Master di Il Max 10
livello.......2 pt punti
Dottorato di
ricerca................. 5pt
Esperienza
_ n. 5 punti per
professionale ciascuna esperienza
maturata in settori professionale di Max 35
attinenti al’ambito du2rgta almeno paria punti
Esperienza professionale del n.cuore
professionale presente Avviso,
(Da valutare relativamente al/ai
alla luce del percorso/i indicati
curriculum ;
vitae) Pubblicazioni n. S punti per
attinenti all'ambito masglt_ma_ n
professionale del pubblicazione Max 25
presente Avviso, unti
relativamente al/ai p
percorso/i indicati
TOTALE
punti 105
Data Firma




