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Regione Siciliana

D.D.S. n. 1537 del 25/09/2024
Percorsi leFP in regime di sussidiarieta complementare
a.s. 2024/2025

Oggetto: Decisione di avvio procedura selettiva per il conferimento di attivita di docenza settore acconciatura da

Vista

Visto

Vista

Visto

Visto

Visto

Visto

Visto

Viste

affidare a personale esterno alla scuola
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997x»;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente il “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”

il Decreto Legislativo 13 Aprile 2017, n.61 “Revisione dei percorsi dell’Istruzione Professionale nel
rispetto dell’art.117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi dell’istruzione e formazione
professionale a norma dell’art.1 commi 180 e 181, lettera d), della legge 13 luglio 2015, n.107”;

I’ Accordo Territoriale sottoscritto in data 22 ottobre 2018 con 1’Ufficio scolastico regionale della Sicilia
per I’erogazione da parte delle istituzioni scolastiche dell’offerta di leFP in regime di sussidiarieta in
attuazione dell’art.7 comma 2 del D.Lgs.n. 61/2017;

I’Accordo Territoriale del 27/04/2023 tra la Regione Siciliana e I’Ufficio Scolastico Regionale per la
Sicilia per I’erogazione da parte delle Istituzioni Scolastiche dell’offerta di leFP in regime di sussidiarieta
(in attuazione dell’art. 4, commi 2 e 4, e dell’art. 7, comma 2 del D.Lgs 61 del 13/04/2017);

le Linee guida per la realizzazione dei Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, approvate dalla
Giunta Regionale con Delibera n. 287 del 01.07.2021 e adottate con DDG n.1277 del 14/07/2021;
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Visto il D.A. n. 377 del 28.02.2020 di “Aggiornamento del Repertorio delle Qualificazioni della Regione
Siciliana con l'inserimento delle Figure e degli Standard nazionali di riferimento per i percorsi triennali e
quadriennali di Istruzione e Formazione Professionale di cui all’Accordo 01 agosto 2019, recepito con
D.A n. 7969 del 20 dicembre 2019”;

Vista la convenzione prevista dalle citate Linee guida e approvata con DDG n. 1406 del 26/07/2021 per la
realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale peril rilascio della qualifica di
“Operatore del benessere” erogazione dei servizi di trattamento estetico/acconciature, diploma di
“Tecnico dell'acconciatura” e “Tecnico dei trattamenti estetici”, in regime di sussidiarieta complementare

stipulata tra 1’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale e I' I.I.S «
Guglielmo Marconi” di Vittoria (RG) in data 24/11/2021,;
Vista la nota prot. n.11388 del 04/09/2024 assunta al protocollo del Dipartimento Istruzione al n.28036 del

04/09/2024, di comunicazione avvio per I’ a. s. 2024/2025 dei percorsi di istruzione e formazione
professionale in regime di sussidiarieta complementare per le figure di seguito indicati:

- n. 1 classi di primo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione dei servizi di trattamento
estetico;

- n. 1 classi di primo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione di trattamenti di acconciatura;
- n. 2 classi di secondo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione dei servizi di trattamento

estetico;
- n. 2 classi di terzo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione dei servizi di trattamento
estetico;
- n. 1 classe di quarto anno figura di: “Tecnico dei servizi di trattamento estetico;
Visto 11 D.D.S. n. 1537 del 25/09/2024 e relativo allegato che decreta I’attivazione di n. 7 classi dei percorsi di

istruzione e formazione professionale in regime di sussidiarietd complementare per il rilascio della
qualifica di “Operatore del benessere” e di Tecnico di seguito indicati:
- n. 1 classi di primo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione dei servizi di trattamento
estetico;
- n. 1 classi di primo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione di trattamenti di acconciatura;
- n. 2 classi di secondo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione dei servizi di trattamento
estetico;
- n. 2 classi di terzo anno figura di: “Operatore del benessere” - erogazione dei servizi di trattamento
estetico;
- n.1 classe di quarto anno figura di: “Tecnico dei servizi di trattamento estetico
ed assegnato all’LL.S.“Guglielmo Marconi” di Vittoria (RG) contributo di € 5.000,00 per le classi di
primo e secondo anno e il contributo di € 8.000,00 per le classi di terzo e quarto anno per complessivi €
44.000,00 ( €5.000,00 x 4 + € 8.000,00 x 3)

Rilevato che la spesa di € 44.000,00 é cosi distinta: in acconto, all'avvio dei percorsi nella misura del 50% pari a
€ 22.000,00 (€ 2.500,00 x 4 + € 4.000,00 x 3 ) es. fin 2024;- a saldo, a rendicontazione nella misura del
50% pari a € 22.000,00 (€ 2.500,00 x 4 + € 4.000,00 x3) es. fin 2025;es. fin 2025;
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Preso atto che alle 7 classi dei percorsi di istruzione e formazione professionale in regime di sussidiarieta per
il rilascio della qualifica “Operatore del Benessere™ autorizzate e finanziate col D.D.S. n. 1537 del
25/09/2024 sono assegnati i Codici Unici di Progetto (CUP)

Annualita N. Classi Figura Operatore CUP
attivate e
finanziate
Prima annualita 1 Operatore del Benessere -erogazione dei servizi di trattamento | G73C24000440002
estetico
Prima annualita 1 Operatore del Benessere - erogazione dei trattamenti di G53C24000470002
acconciatura
Seconda annualita 1 Operatore del Benessere -erogazione dei servizi di trattamento | G53C24000480002
estetico
Seconda annualita 1 Operatore del Benessere -erogazione dei servizi di trattamento | G53C24000490002
estetico
Terza annualita 1 "Operatore del Benessere™ -erogazione dei servizi di G53C24000500002
trattamento estetico
Terza annualita 1 "Operatore del Benessere" -erogazione dei servizi di G53C24000510002
trattamento estetico
Quarta annualita 1 "Tecnico dei servizi ditrattamento estetico" G53C24000520002
Preso atto che nell’ambito dell’attuazione dei corsi di cui sopra risulta necessario reclutare le seguenti figure

professionali:
n. 1 esperto/a in trattamenti di acconciatura - Operatore del Benessere - erogazione dei trattamenti di
acconciatura

Constatato che per ricoprire I'insegnamento di Tecnico acconciatore & necessario ricorrere a esperti esterni qualificati
in quanto non esiste la corrispondente Classe di concorso nell'ordinamento degli istituti di Istruzione
Secondaria Statali,

Constatato che qualsiasi incarico pud essere conferito a seguito di individuazione ottenuta al termine di apposita
procedura di selezione ad evidenza pubblica, da svolgere nel rispetto dei principi di trasparenza e
parita di trattamento

Visto Il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 Art. 1. (Principio del risultato);

Viste le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento
per ’affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio dell’Autorita con deliberazione
n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.Lgs. 56 del 19 aprile 2017 con deliberazione del
Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017, le quali hanno inter alia previsto che «Il RUP ¢ individuato,
nel rispetto di quanto previsto dall’art. 31, comma 1, del codice, tra i dipendenti di ruolo addetti all’unita
organizzativa inquadrati come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di carenza
in organico della suddetta unitd organizzativa, tra i dipendenti in servizio con analoghe
caratteristiche», definendo altresi i requisiti di professionalita richiesti al RUP
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Considerato  che ai sensi dell’art. 15, comma 5, del D.Lgs. 36/2023, la funzione primaria del Responsabile Unico di
Progetto ¢ quella di assicurare “il completamento dell’intervento pubblico nei termini previsti ¢ nel
rispetto degli obiettivi connessi al suo incarico”, in attuazione del principio del risultato di cui all’art. 1,
rispettando le tempistiche preventivate, il livello di qualita richiesto e la manutenzione programmata,
oltre a vigilare sul rispetto delle norme di sicurezza e salute dei lavoratori;

Visto il conferimento di incarico prot. n. 12803 del 03/10/2024 di Responsabile Unico di Progetto ai sensi
dell’art. 15, comma 5, del D.Lgs. 36/2023 al Dirigente Scolastico Prof. Alberto Moltisanti che risulta
pienamente idoneo a ricoprire I’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i
requisiti richiesti dalla normativa vigente, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze
professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;

Vista la dichiarazione di incompatibilita prot. n. 12805 del 03/10/2024 sottoscritta dal Dirigente Scolastico ai
sensi dell art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge
6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

DECIDE
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

ART. 1

L’ avvio della procedura selettiva una procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico di esperto acconciatore
nell’ambito del percorso relativo all” a.s. 2024/25 di formazione triennale finalizzato al rilascio della qualifica di “Operatore
del benessere” di cui al repertorio delle Qualificazioni Professionali della Regione Sicilia:

e individuazione di n. 1 esperto esterno alla scuola per lo svolgimento di docenza di “Esercitazioni
acconciatura” per n 99 ore per la classe 1*"B ind.art del percorso di IeFP “Operatore del Benessere” -
Indirizzo Acconciatore anno scolastico 2024/2025;

ART. 2

Oggetto dell’incarico

Acquisizione delle competenze tecnico professionali di cui al Repertorio delle Qualificazioni Professionali della Regione
Sicilia.

Tale percorso formativo prevede attivita di laboratorio di acconciatura, non previsto dagli ordinamenti statali e pertanto &
necessario attingere la figura di esperto dal mondo del lavoro.

L attivita si sviluppera per complessive n. 99 ore che verranno affidate al 1 aspirante collocato in posizione utile nella
graduatoria definitiva come sotto specificato

n.ore |classi Aspiranti
99 17B ind.art || spirante in graduatoria
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Il calendario delle attivitd di laboratorio deve essere concordato con la Dirigenza scolastica, sulla base delle esigenze
didattiche e organizzative dell’Istituto.
L’esperto fornira, al docente referente dei corsi leFP, tutti gli elementi necessari alla valutazione degli allievi.

ART. 3

Requisiti minimi di accesso

1. esperienze nel settore con qualifica di Acconciatore;

2. essere in regola con le norme civili in ordine alle attivita da svolgere

ART. 4
Compenso I'importo massimo orario per l'incarico di esperto esterno estetista € di € 25,00 (euro venticingque,00):

n.ore classi Aspiranti IMPORTO ORARIO TOTALE COMPENSO
OMNICOMPRENSIVO | OMNICOMPRENSIVO
99 17Bind.art | I" Aspirante in graduatoria 25,00 € 2.475,00 €

Tale compenso si intende lordo Stato omnicomprensivo di oneri previdenziali, assistenziali erariali irap, iva
L’ incarico sara affidato ad una persona fisica in possesso dei titoli di accesso e di specifiche competenze e
professionalita valutate secondo le tabelle allegate all’Avviso pubblico di selezione

ART.5

Attribuzione dell’incarico e tabella valutazione titoli

L’attribuzione dell’incarico sara effettuata da un’apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico, mediante
valutazione comparativa dei curriculum vitae, sulla base dei punteggi indicati nella tabella sotto indicata (TABELLA
VALUTAZIONE TITOLI), al fine di elaborare la graduatoria dei candidati ammessi.

Il Punteggio massimo 90 punti, & cosi ripartito:

Punti 25: esperienza professionale didattica in istituzioni scolastiche statali

Punti 30: esperienza professionale/lavorativa

Punti 25: titoli Culturali

Punti 10: disponibilita di laboratorio proprio, adeguato secondo la normativa per svolgimento stage

Responsabile dell'istruttoria: Mormina Eugenia

PIAZZA GRAMSCI, 4 — 97019 VITTORIA (RG) TEL. 09321878569
email: rgis012003@istruzione.it-pec: rgis012003@pec.istruzione.it - web: www.istitutosuperioremarconi.edu.it
Codice meccanografico: RGIS012003 - Codice Fiscale 82000980886 - Codice univoco UFLWG7



mailto:rgis012003@istruzione.it
mailto:rgis012003@pec.istruzione.it

r (
, i\l
N 7
‘ Per la scuola

\

e dol NMerdto

NMendstoro doll’ ./.({/}wzt'()»)m

ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE
“GUGLIELMO MARCONI”

3]

Istituto Professionale
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera - Industria e Artigianato
Manutenzione e Assistenza Tecnica

UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo

- Erasmus+

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti Numero ore punteggio |n.pag. totale | Punteggio
Esperti esterni curriculum massimo
attribuibile
Attivita di docenza della stessa materia svolta nei dieci (] Da0a250 5
anni precedenti la data di scadenza del bando, nel ] Da 251 a 500 10
sistema scolastico o nella formazione professionale [ Da501a 700 15
Esperienza eroggtz dta alpri fntli. gontso_no att(;ibluiti pur:teggli se ~Da 701 a 1001 20 -
didattica non & determinata la durata in ore del rapporto di lavoro. ~Da 1001 & olire 5
(punti 5 ogni 250 ore di docenza)
Tabella di valutazione titoli degli aspiranti mesi punteggio totale Punteggio
Esperti esterni massimo
attribuibile
Esperienze professionali e lavorative svolte nei | Da2 a4 5
cinque anni precedenti la data di scadenza [[Da5a6 10
nell'area attinente a quella per cui ci si candida. [T D3738 15
Non sono attribuiti punteggi se non & determinata la 5 30
Esperienza durata in ore del rapporto di lavoro. 0Da9all 0
| P ti Non sono valutati rapporti di lavoro inferiori a mesi 2. |1 Da 10 a 12 25
avorativa (punti5 ogni 2 mesi) 1 Dal3eoltre 30
Laurea Specialistica o Magistrale relativa al 5 5
settore del benessere (punti 5 - max 1 titolo)
Diploma di qualifica quadriennale “operatore del 4 4
benessere”. (punti 4 - max 1 titolo - punteggio
non cumulabile a quello del titolo successivo)
qualifica triennale “operatore del benessere” (punti 3 3
3-max 1titolo - punteggio non cumulabile a
quello del titolo precedente)
Attestati di corso aggiornamento eformazione 6 6
attinenti Iattivita esercitata
(punti 1 per titolo - max 6 titoli)
Diploma di scuola secondaria superiore diverso 2 2
dal titolo d’accesso (punti 2 - max 1 titoli-
. . punteggio non cumulabile a quello del titolo
Titoli Culturali suCcessivo)
Diploma di qualifica professionale diverso dal titolo 1 1
d'accesso
(punti 1 - max 1 titolo- punteggio non
cumulabile a quello del titolo precedente)
Possesso di certificazione ECDL 2
start - quattro esami (Punti 2)
Possesso di certificazione ECDL full - sette esami 4
(Punti 4)
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Possesso ECDL advanced - 6
numero 3 esami (Punti 6) 8
Possesso ECDL  specialised 8
attinente al modulo
formativo/Expert
(Punti 8)
Disponibilita Disponibilita di faboratorio proprio, adeguato secondo 10 10
la normativa per svolgimento stage (10 punti.)
TOTALE 90

A parita di punteggio precede il candidato di minore eta.

ART6
Compiti dell'esperto

e progettare la struttura pedagogica/organizzativa del modulo formativo: obiettivi, competenze, attivita, prove di
verifica, percorsi operativi e traguardi;

* predisporre i materiali didattici;
* partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere e/o conclusivi;
* svolgere attivita di docenza;

* valutare, in riferimento al proprio modulo le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare eventuali
competenze gia in possesso ed attivare misure adeguate;

* approntare prove di verifica degli apprendimenti intermedie e finali;

* predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni documentazione;
* accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio;

* richiedere il materiale necessario allo svolgimento delle attivita didattica

* comunicare esiti formativi ai tutor per il passaggio informativo ai Consigli di Classe

ART.7

L’amministrazione procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, solo se ritenuta
valida ed idonea all’oggetto del contratto.

ART.8
Durata dell’incarico

L’incarico di prestazione occasionale decorre dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine dell’anno scolastico
corrente.

ART.9
L’amministrazione Si riserva la facolta, senza che nessuno possa vantare alcun diritto di sorta, di:
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* decidere di non procedere all'affidamento dell” incarico, se nessuna candidatura risulta idonea inrelazione all'oggetto
del contratto;

* prorogare la data di presentazione delle istanze di candidatura, ove necessario;

* sospendere, revocare, annullare, reindire la procedura selettiva alla luce di una nuova valutazione dell’interesse pubblico,
o di non procedere all’affidamento dell’ incarico, dandone adeguata motivazione;

* L’espletamento della procedura selettiva, ivi inclusa la determina di individuazione del candidato destinatario dell’
incarico, non costituisce per I’amministrazione 1’obbligo di affidamento dell” incarico € in nessun caso a nessuno, ivi
inclusi i candidati e/o I’eventuale individuato come destinatario dell’incarico, potra spettare alcun compenso,
remunerazione, rimborso o indennita per la presentazione dell’istanza di partecipazione.

ART. 10
Sono approvati “in toto” 1’avviso di selezione e relativi allegati, che sono parte integrante della presente
determina.

ART. 11
Responsabile Unico di Progetto ¢ il dott. Alberto Moltisanti giusta nomina prot.n. 12803 del 03/10/2023 ai sensi dell’art.
15, comma 5, del D.Lgs. 36/2023.
La presente decisione a contrarre € pubblicata all’Albo online dell’Istituto, su Amministrazione Trasparente sezione bandi
e contratti sottosezione Percorsi IeFP di prima annualita a.s. 2024/2025 D.D.S. n. 1537 del 25/09/2024 e sul sito web
della scuola all’indirizzo www.istitutosuperioremarconi.it

ART. 12
Privacy e protezione dei dati
nel trattamento di informazioni personali i dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno
trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e
del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).
Responsabile della protezione dei dati (RPD)
Il Responsabile per la protezione dei dati personali dell’Istituto ¢ NetSense S.r.I con sede legale in via Novaluce 38, a
Tremestieri Etneo provincia di CT, 1 Partita IVA 04253850871, email aziendale: info@netsenseweb.com, PEC aziendale:
netsense@pec.it, nella persona di: Ing. Renato Narcisi, PEC personale: renato.narcisi@arubapec.it
Titolare del trattamento dei dati
Il Titolare del trattamento dei dati € I’Istituzione scolastica Istituto d’Istruzione Superiore “Guglielmo Marconi”, al quale ci
si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati. Telefono: 09321878569, Email: rgis012003@istruzione.it.

Alla presente decisione si allegano i seguenti modelli:
e Allegato A domanda di partecipazione
e Allegato B Scheda valutazione titoli
e Allegato C Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il
trattamento dei dati personali
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e Dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi e/o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione e/o allo svolgimento di Attivita professionali (art. 15, c.1, lett. c, D. Lgs.
n. 33/2013 e ss.mm.ii.) e relativa all’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse (art.53,

c.14, D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.)

Il Dirigente Scolastico
Prof. Alberto Moltisanti

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del decreto legislativo
82/2005 e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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