4
O \ N Minitero delt Jinasione - UNIONE EUROPEA
Fondo sociale europeo
e e dol AMerite

‘ Per kx sevola

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE
“GUGLIELMO MARCONI”

- Erasmus+

a% m 15,5, - "G. MARCONI" - VITTORIA (RG)
R ,
s'"‘.li%mr 5] Prot. 0014445 del 04/11/2024

W (Uscita)

Istituto Professionale
Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera - Industria e Artigianato
Manutenzione e Assistenza Tecnica

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU.

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022)

TITOLO DEL PROGETTO “I CARE”
CUP E54D22003160006

Codice progetto MAC111.4-2022-981-P-17995

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO in qualita di esperti interni/esterni per

’organizzazione e la gestione di percorsi di percorsi di mentoring e orientamento.

Il Dirigente Scolastico

VISTO la decisione di avvio prot. n. 13610 del 18/10/2024 di una procedura di selezione per
il conferimento di un incarico individuale per la selezione di personale necessario e
essenziale allo svolgimento delle attivita di realizzazione del progetto:

- Docenti esperti interni/esterni per 1’organizzazione e la gestione di Percorsi di
mentoring e orientamento;
- Docenti esperti interni/esterni per I’organizzazione e la gestione di Percorsi di

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento;
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- Docenti esperti interni/esterni per 1’organizzazione e la gestione di Percorsi
formativi e laboratoriali co-curriculari;

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
«Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolasticay,
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next

Generation EU,
VISTO I’ Avviso unico per la selezione di personale necessario ed essenziale allo svolgimento

delle attivita di realizzazione del progetto prot. n. 13653 del 18/10/2024;

VISTE le candidature pervenute a seguito dell’Avviso di reclutamento prot. n. 13653 del
18/10/2024;

VISTO il verbale della selezione acquisito con prot. n. 14124 del 28/10/2024, e la successiva
rettifica prot. n. 14233 del 30/10/2024;

VISTO il Decreto n. 96 del 30/10/2024 con prot. n. 14241 di pubblicazione delle graduatorie

e successiva integrazione prot. 14320 del 31/10/2024;

VISTO il Decreto n.98 del 31/10/2024 con prot. 14321 di conferimento unico incarichi
individuali personale docente, docente tutor ed esperto necessario ed essenziale allo
svolgimento delle attivita di realizzazione del progetto;

CONSIDERATE le specifiche competenze necessarie richieste per I’espletamento dell’incarico;

RITENUTO che la S. V. possiede i requisiti necessari per procedere all’affidamento dell’incarico
di cui al presente provvedimento;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007
e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018
del 19 aprile 2018, e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al Personale

del Comparto Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2024;
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Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

CONFERISCE
alla docente Firrincieli Eleonora, nata a Ragusa (RG) il 09/09/1974 C.F. FRRLNR74P49H163Z, Iincarico
di esperto interno per I’ organizzazione e la gestione di Percorsi di mentoring e orientamento relativo al Progetto
PNRR Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica codice: M4C1|1.4-2022-981-P-15674 — CUP:
G54D22003990006.

DURATA DELLA PRESTAZIONE

L’incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, da concludersi
entro e non oltre il 31/12/2024, salvo proroghe. Le prestazioni per quanto in argomento, da effettuarsi al di
fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni
di realizzazione del medesimo progetto; dette prestazioni, inoltre, possono essere imputate alla quota dei costi
diretti, come specificato all’articolo 3 “Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni semplificate di costo”
della precitata nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito numero m pi. AOOGABMI.REGISTRO
UFFICIALE.U.0109799.30-12-2022

COMPITI
L’Esperto dovra:
1. Motivare allo studio e sviluppare le capacita di apprendimento;

2. Favorire la crescita scolastica e personale dello studente;
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3. Fornire strumenti per I’analisi e la valorizzazione delle attitudini, delle potenzialita degli interessi e
delle naturali inclinazioni del singolo, al fine di sviluppare percorsi di apprendimento altamente
personalizzati e orientarlo verso scelte di studio e/o lavoro consapevoli;

4. Comunicazione, gestione e risoluzione dei conflitti per la creazione di una relazione collaborativa fra
scuola e famiglia volta ad accompagnare i giovani verso scelte di studio e di vita consapevoli;

5. Rispettare le modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto;

6. Curare I’inserimento dei dati nella piattaforma FUTURA;

7. Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita, completa di timesheet.

CORRISPETTIVO DELLA PRESTAZIONE
Per lo svolgimento del predetto incarico, verra riconosciuto un importo pari a € 42,00 lordo stato I’ora
rapportato a 20 ore effettivamente prestate per ogni modulo.
Le ore attribuite per I’incarico possono subire variazioni e/o essere parametrizzate in calcolo percentuale in
funzione delle risorse gestionali assegnate all’Istituto a fine progetto. In ogni caso le ore prestate in dipendenza
del presente incarico dovranno essere registrate ed evincibili da idonea documentazione (timesheet, verbali,
registri presenze, ecc); le attivita devono essere svolte al di fuori del normale orario di servizio e devono essere
strettamente funzionali al raggiungimento dei target e milestone progettuali. Nulla & dovuto
dall’ Amministrazione alla S.V. nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni non imputabili
all’Amministrazione medesima. Essendo, la prestazione in argomento effettuata in un corso di formazione
realizzato con finanziamenti pubblici ed essendo I’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verra
effettuato entro giorni trenta dalla disponibilita reale delle erogazioni da parte del Ministero competente.
Il pagamento della somma pattuita, sara effettuato solo ed esclusivamente dopo ’esatta corrispondenza tra gli
obblighi assunti con il presente provvedimento e quanto effettivamente agli atti dell’Istituto.
Il presente provvedimento, potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennita di
sorta per fatti e/o motivi imputabili alla S.V. o per motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che
impongono I’annullamento delle attivita corsuali.

Per quanto non contemplato nel presente contratto, si fa riferimento alle leggi in materia.
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Foro competente per qualsiasi controversia insorgente dal presente incarico ¢ quello di Ragusa, mentre restano
a carico della S. V. le spese di registrazione del presente in caso d'uso.

Con la sottoscrizione del presente incarico la S. V. autorizza fin d'ora l'uso dei dati personali ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018 numero
101 di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679,
consentendone il trattamento necessario per le fasi di monitoraggio fisico e finanziario del progetto, nonché
per la valutazione e verifica amministrativa-contabile.

11 Responsabile Unico del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e
successive modificazioni ed integrazioni, ¢ il Dirigente Scolastico Dott.re Alberto Moltisanti.

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.Lgs. 20 aprile 2013 numero
33, ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica.

1l Responsabile della protezione dei dati personali (RDP), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679,
& l1a NetSense stl, via Novaluce 38 — CAP 95030 Tremestieri Etneo (CT), Partita IVA 04253850871 mail:
info@netsenseweb.com.

L attivita progettuale di cui al presente Decreto é cofinanziata dall’Unione Europea nell ambito dell iniziativa
Next Generation EU, Missione 4, Componente 1, Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla

riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

Vittoria 04/11/2024

L’INCARICATO per accettazione

ﬂ;mt&, \\Fr'm\mdQ)D\l

Il Dirigente Scolastico
Dott. Alberto Moltisanti

1l documento & firmato digitalmente ai sensi del decreto legislativo
82/2005 e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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